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ALLUALBO ONLINE — AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
Agli Atti
Prot.n. 6424~ Vi Z
DETERMINA Di ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE
(commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VIST] i commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;
VISTA la nota prot. n. 16048 del 3 agosto 2018 con la quale la Direzione Generale del MIUR-
Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - ha
comunicato assegnazione della risorsa finalizzata di € 7.901,06 tordo dipendente
{settemilanovencentouno/06} - per la valorizzazione del personale docente per I'a.s. 2017/2018;
CONSIDERATO che la nota n. 16048 del 3 agosto 2018 della Direzione Generale del MIUR precisa
che, soltanto a perfezionamento dell'iter amministrativo - contabile, con successiva
comunicazione, I'ufficio scrivente assegnera sui pertinenti capitoli di bitancio, piano gestionale 13
la suddetta risorsa;
VISTA la nota prot. 13929 del 19 luglio 2018 con cui I'ARAN, a proposito della contrattazione dei
criteri generali per la determinazione dei compensi relativi al c.d. “bonus” premiale (art. 1, cc. 127-
128 della legge 107/2015 e art. 22, c. 4, lett. ¢ 4 del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-
2018), ritiene che fino al 31 agosto 2018 si dovra applicare, in materia di attribuzione def “bonus”,
quanto previsto dalla legge 107/2015.
VISTA la somma non utilizzata nella distribuzione del merito relativa all’A.S. 2016/17 pariad £ 0,69
che andranno ad incrementare le risorse comunicate per L'a.s. 2017/18

DISPONE

I'assegnazione della somma di € 7.901,75 lordo dipendente (settemilanovencentouno/75) a n. 13
docenti in servizio nel corrente a.s. 2017/2018 presso il presente istituto pari al 16,67% del
personale docente con fa seguente motivazione:
“Tale attribuzione & relativa al valore aggiunto e determinata sulla base dei criteri definiti dal
comitato di valutazione in maniera unitaria rispetto al livello di qualita delf'insegnamento
raggiunto, dei risuitati dei docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e
dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della colluborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alfa diffusione di buone pratiche didattiche, al riconosciuto rispetto delle
responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del
personale”.
Nardd 24/10/2018

OLASTICO
to}fa ESTRADIS
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TABELLA PER [L PAGAMENTO DEL BONUS PER LA VALORIZZAZIONE DEL PESONALE
DOCENTE - ART. 1, COMMI 126,127 E 128 LEGGE 107/2015 a.s. 2017/2018

importo

Inporto base | Importo lordofora lordofora
Nr. | Cognome e Nome PUNTI assegnato disponibile disponibile
1 10 100,00 647,23 747,23
2 10 100,00 647,23 74723
3 10 100,00 647,23 747,23
4 9 100,00 582,51 682,51
5 9 100,00 582,51 682,51
6 8 100,00 517,78 617,78
7 7 100,00 453,08 563,06
8 7 100,00 453,06 553,06
9 7 100,00 453,06 553,08
10 7 100,00 453,06 553,086
11 8 100,00 388,34 488,34
12 6 100,00 388,34 488,34
13 8 100,00 388,34 488,34
102 1.300,00 6.601,75 7.901,75

Bonus Merito

Modalita di Calcolo

Dalla quota assegnata viene detratto per un importo costante pari a 100,00 € da attribuire come da verbale
commissione merito alle domande ammesse e valutate.

La parte restante viene divisa per il totale dei punti assegnati ai docenti aventi diritto al bonus.

La quota ottenuta & stata moltiplicata per i punti ottenuti ad ogni singoto docente e sommata aile 100,00€ base.

Risorsa non utilizzata A.S. 2016/17 € 0,69
Risorsa finanziaria assegnata A.S. 2017/18 € 7.901,06
Risorsa disponibite da assegnare € 7.901,75 |
Quota base attribuita ai beneficiari € 1.300,00

Differenza per il calcolo del moitiplicatore su 102 ore £ 6.601,75
Quota per il calcolo del punteggio ottenute dai
beneficiari




