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SCHEDA PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO         A. S. 2016/17 

Cognome ______________________________    Nome ____________________________ 

A - Qualità dell’insegnamento, contributo al miglioramento dell’Istituzione 

scolastica, successo formativo e scolastico degli allievi 

Auto 

valutazione 

Documenti 

allegati 

Valutaz. 

Dirigente 

a1.  Capacità di relazionarsi con ogni singolo studente e con l’intera classe al fine di 

creare un clima favorevole all’apprendimento (desunto da colloqui con studenti e 

famiglie) 

□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

a2.  Attività organizzate per le proprie classi, su base volontaria in orario 

extrascolastico, sia all’interno della scuola che all’esterno, finalizzate ad una 

crescita culturale, morale e civica dei ragazzi. 

□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

a3.  Progetti e interventi finalizzati a contrastare la dispersione o l’abbandono 

scolastico. 
□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

a4.  Accoglienza ed inclusione di alunni BES, DSA, stranieri, o con qualunque altro 

problema, che prevedano l’uso di una strumentazione specifica. 
□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

a5.  Produzione e utilizzo di strumenti compensativi (mappe, tabelle …..) per i 

ragazzi che ne hanno bisogno. 
□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

a6.  Partecipazione attiva, volontaria su base gratuita, ad azioni di sistema decise 
dalla scuola (alternanza, progetti europei, progetti interculturali …). 

□ Si    □ No □ Si    □ No 
 

a7.  Partecipazione attiva, volontaria su base gratuita, a gruppi di progetto della 

scuola. 
□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

a8.  Partecipazione attiva, volontaria su base gratuita, ad azioni innovative, ai fini di 

un miglioramento e arricchimento dell’Istituzione scolastica, oggettivamente 

dimostrabili. 

□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

a9.  Elaborazione personale, o di gruppo, di modelli pedagogici di apprendimento 

opportunamente documentati. 
□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

a10.  Costruzione di curricoli personalizzati opportunamente documentati. □ Si    □ No □ Si    □ No  

a11.  Partecipazione con i propri alunni a concorsi, gare ed iniziative legati 

all’attività educativa e didattica svolta a scuola. 
□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

a12.  Uso di strumenti diversificati nella valutazione (anche assegnazione di 

compiti secondo livelli di competenza e di abilità degli studenti). 
□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

B - Potenziamento delle competenze degli alunni; innovazione didattica e 

metodologica; documentazione e diffusione delle buone pratiche 
  

 

b1.  Promozione di attività finalizzate al potenziamento delle competenze 

(certificazioni di Lingue, ECDL ...). 
□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

b2.  Innovazione educativa mediante l’integrazione di strumenti e metodi basati 

sull’uso delle tecnologie dell’informazione e della comunicazione (TIC). 
□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

b3.  Partecipazione ad attività di formazione e di autoformazione. □ Si    □ No □ Si    □ No  

b4.  Relazioni positive con i genitori, con gli studenti, con i colleghi, con il 

personale ATA e con il Dirigente. 
□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

C - Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo,  didattico e nella 

formazione del personale. 
  

 

c1.  Assunzione di compiti e di responsabilità, o anche di supporto, in lavori 

oggettivamente dimostrabili non conseguenti  ad incarichi ricevuti che hanno dato 

luogo al pagamento di corrispettivi. 

□ Si    □ No □ Si    □ No 

 

c2.  Docenza in percorsi riservati ai docenti. □ Si    □ No □ Si    □ No  

TOTALE           
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